Respekt
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Motereferat arsmgte 2015

Sted: Klubbhuset
Dato: 6. april 2016

Sak 1) Godkjenne stemmeberettigede.

Info:

Kommentarer: Totalt antall tilstede: 29 stykker
Forslag: Alle fremmgtte er stemmeberettiget
Vedtak: Godkjent

Sak 2) Godkjenne innkalling, sakliste og forretningsorden.

Kommentarer: Kommentarer til innkalling: Ingen.

Kommentar til sakliste: En i salen papekte at idrettslaget vurderer & bryte med Aasen
Sparebank som hovedsponsor, og at dette dukket opp etter at fristen for innmelding av
saker til arsmgtet gikk ut. Det ble derfor ytret gnske om at denne saken kunne bli tatt
opp pa arsmgtet.

Svar: Dette er en vanlig styresak, og ikke en sak for arsmgtet, men hvis arsmgtet vurdere
saken s4 alvorlig at det skal tas opp som en egen sak gjgr vi det. Arsaken til at vi
vurderer a bryte med Aasen Sparebank er at vi gnsker a innga en ny avtale med en
sponsor som Aasen Sparebank ikke tillater at vi benytter.

Det ble stemt om saken skulle tas opp i arsmgtet: 9 stemte for, 20 stemte mot. Saken tas
ikke opp i arsmgtet.

Kommentarer til forretningsorden: Ingen.

Forslag: Innkalling, sakliste og forretningsorden godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Sak 3) Velge dirigent, referent, samt 2 medlemmer for a signerer protokoll.
Forslag:

Dirigent: Kjell Olav Einarsve

Referent: Tron Vedul Tronstad

Underskriver 1: Torbjgrn Nyborg

Underskriver 2: Knut Evenhus

Vedtak: Godkjent

Sak 4) Behandle idrettslagets arsberetning og gruppearsmeldinger.

Info: Hovedlaget:

Kjell Olav Einarsve gikk gjennom arsberetningen for hovedlaget (se vedlegg 1).
Kommentarer: Ingen

Info: Fotballavdelingen:
Vegard Hovdal gikk gjennom arsberetningen for fotballavdelingen (se vedlegg 2).

Aasen
@ Duun Sparebank

IO\ Industrier as -igode og andre dager



Respekt

| nrsGUTEY I L Aasgute n Sambhold

Trivsel

IL

Kommentarer: Det ble ikke nevnt at vi hadde en representant pa kretstinget. Svar:
Dette blir lagt til for arsberetningen godkjennes.

Info: Friidrett/Idrettsskole:
Anton Bryhn gikk gjennom arsberetningen for friidrett/idrettsskole (se vedlegg 3).
Kommentarer: Ingen

Info: Handballavdelingen:

Marta Myhr gikk gjennom arsberetning for handballavdelingen (se vedlegg 4).
Kommentarer: Feil antall gutter i 2008-kullet. Det ble ogsa deltatt pa en
handballturnering pa Skatval. Svar: Dette rettes opp far arsberetningen godkjennes.

Info: Skiavdelingen:

Jostein @ien gikk gjennom arsberetning for skiavdelingen (se vedlegg 5).
Kommentarer: Hggseterrennkomiteen ble ikke nevnt. Svar: Disse legges til fgr
arsberetningen godkjennes.

Det er imponerende resultat i skiavdelingen, med blant annet midt-norsk mester og
kretsmestere. Meget bra!

Info: Stokkvola tusenarssti:
Per Olav Skjesol gikk gjennom arsberetning for Stokkvola tusenarssti (se vedlegg 6).
Kommentarer: Ingen

Info: Treningssenteret:
Lovise Rgbergvik gikk gjennom arsberetning for treningssenteret (se vedlegg 7).
Kommentarer: Ingen

Info: Trimavdelingen/Husstyre:

Torbjgrn Nyborg gikk gjennom arsberetningen for trimavdelingen og husstyret (se
vedlegg 8).

Kommentarer: Ingen

Forslag: Arsberetningene godkjennes etter at kommentarpunktene blir rettet.
Vedtak: Godkjent

Sak 5) Behandle idrettslagets og gruppenes regnskap i revidert stand.

Info: Hovedlagets regnskap:

Katrine Selven gikk gjennom regnskapet for hovedlaget (se vedlegg 9).
Kommentarer: Hva er andre kostnader pa 22 844,64 kroner? Svar: Disse pengene har
gatt til blomster, utgifter til arsmgtet, ski til skolen, fire stykker som har veert pa
sgknadsskrivekurs, og noe til kunstgressbanen. Kunstgressbane-summen stammer fra
en regning som kom etter at regnskapet for banen ble gjort ferdig. Disse kan muligens
betales tilbake fra fotballavdelingen.

Kommentar fra revisor: Generelt god kvalitet og regnskapet anbefales godkjent.
Forslag: Hovedlagets regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Aasen
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Info: Fotballavdelingen:

@yvind Evenhus gikk gjennom regnskapet for fotballavdelingen (se vedlegg 10).
Kommentarer: Hva ligger i forsikring? Deler av forsikringen for klubbhuset inngar i
denne summen.

Renteinntektene ser sma ut. Det anbefales & undersgke om det kan fas bedre
rentebetingelser i banken.

Kommentar fra revisor: Noen regnskapsfgringstekniske tilbakemeldinger ble gitt, men
ingen endringer var ngdvendig. Anbefales godkjent.

Forslag: Fotballavdelingens regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Info: Friidrett/Idrettsskole

Anton Bryhn gikk gjennom regnskapet for friidrett/idrettsskole (se vedlegg 11).
Kommentarer: Ingen kommentarer fra darsmgtet.

Kommentarer fra revisor: Kommentar til ett bilag som ser ut til 4 hgre til skiavdelingen.
Ingen endringer ngdvendig. Anbefales godkjent.

Forslag: Friidrett/Idrettsskoles regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Info: Handballavdelingen:

Marta Myhr gikk gjennom regnskap for handballavdelingen (se vedlegg 12).
Kommentarer: Ingen kommentarer fra darsmgtet.

Kommentarer fra revisor: En regnskapsfgringsteknisk tilbakemelding. Ingen endringer
ngdvendig. Anbefales godkjent.

Forslag: Handballavdelingens regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Info: Skiavdelingen:

Torbjgrn Nyborg gikk gjennom regnskap for skiavdelingen (se vedlegg 13).
Kommentarer: Under lotteri og annet ligger det ogsa en forsikringsutbetaling etter
skader pa skihytta og trakkemaskina. Det ble ogsa ytret gnske om at skiavdelingen ser
pa muligheter for a hente erfaringer hos andre og se om vedlikeholdskostnadene pa
trakkemaskina kan reduseres.

Kommentarer fra revisor: Anbefales godkjent.

Forslag: Skiavdelingens regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Info: Stokkvola tusenarssti

Per Olav Skjesol gikk gjennom regnskapet for Stokkvola tusenarssti (se vedlegg 14).
Kommentarer: Ingen kommentarer fra darsmgtet.

Kommentarer fra revisor: Anbefales godkjent.

Forslag: Stokkvola tusenarsstis regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Info: Treningssenteret:

Aasen
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Jgrgen Reitan gikk gjennom regnskapet for treningssenteret (se vedlegg 15).
Kommentarer: Ingen kommentarer fra darsmgtet.

Kommentarer fra revisor: Lgnnskostnadene bgr dokumenteres bedre. Ingen endringer
trengs. Anbefales godkjent.

Forslag: Treningssenterets regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Info: Trimavdelingen/Husstyre

Torbjgrn Nyborg gikk gjennom regnskap for trimavdelingen/husstyre (se vedlegg 16).
Kommentarer: Hvorfor far trimavdelingen LAM? Svar: Dette er en fordelingsngkkel
som idrettslaget har for at trimavdelingen skal stgtte de andre avdelingene.
Kommentarer fra revisor: Anbefales godkjent.

Forslag: Trimavdelingen/Husstyrets regnskap godkjennes.

Vedtak: Godkjent

Sak 6) Behandle forslag og saker
a. Organisasjonsendring - Trim
Info: Hovedlaget foreslar at trimavdelingen legges ned. Skiavdelingen tar over
ansvarsoppgavene som trim har hatt. Husstyret ma erstattes av en egen
gruppe som arbeidsutvalget finner.
Kommentarer: Torbjgrn Nyborg ble takket for lang og tro tjeneste med
handtrykk og applaus.
Forslag: Trimavdelingen legges ned.
Vedtak: Godkjent

b. Godkjenne lovhorm
Info: NIF har kommet med en ny lovnorm som alle idrettslag ma godkjenne.
Kommentarer:
Det bgr legges ut en link til lovnormen ved siden av organisasjonsplanen var
pa hjemmesida. Svar: Dette skal bli gjort.
Det star i lovnormen at minstesum per medlem skal vaere 100 kroner, noe
som kan ga mot var familiekontingent. Svar: Det star per medlem, noe vi
tolker til at familiemedlem er ett medlemskap. Hvis ikke dette stemmer blir
det vanskelig a sende ut familiekontingent.
Arbeidsutvalget bgr undersgke dette neermere, og hvis det er slik at hver
person ma betale minst 100 kroner, ma vi endre familiekontingenten var. Se
for gvrig Sak 7.
Forslag: Lovnorm fra NIF, vedtatt av idrettsstyret 22. oktober 2015,
godkjennes.
Vedtak: Godkjent

Sak 7) Fastsette medlemskontingent 2017 og treningsavgifter

Info: Hovedlaget foreslar a gke alle kontingentene med 50 kroner. I tillegg foreslas det at
alle avdelingene kan fastsette treningsavgifter selv.

Kommentarer: Hvis lovnormen gir fgringer som vi ma fglge i forhold til
familiekontingent, ma vi gjgre stgrre endringer.

Aasen
WD, Sparebank
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Vi kan godkjenne forslaget med forbehold om at lovnormen ikke sier noe annet. Hvis
den gjgr det ma vi ta et ekstraordineaert arsmgte der medlemskontingent blir tatt opp.
Arbeidsutvalget undersgke saken videre.

Forslag:

1) Kontingenten for 2017 blir:

Barn/Pensjonister/Ufgre: 150 kroner

Enkel voksen: 200 kroner

Familie: 300 kroner

2) Alle avdelinger kan fastsette treningsavgifter selv.
Vedtak:

1) Godkjent, med forbehold om at lovnormen ikke overstyrer familiekontingenten
2) Godkjent

Sak 8) Behandle idrettslagets organisasjons- og strategiplan

Info: Hovedlaget har kommet med forslag til endringer i bade organisasjons- (vedlegg
17) og strategiplan (vedlegg 18). Disse ble gjennomgatt pa arsmgtet av Kjell Olav
Einarsve.

Kommentarer:

Organisasjonsplan:

Hva inngar i sponsoravtaler? Det er tungvint at alle avtaler ma gjennom arbeidsutvalget.
Svar: Vi kan se pa teksten her og arbeidsutvalget endrer eventuelt denne sammen med
hovedstyret.

Aresmedlemmer har hittil hatt gratis medlemskontingent, noe som burde inn i
organisasjonsplanen. Svar: Dette tas til etterretning og legges til som et eget punkt.
Burde vi hatt med et punkt om kampfiksing? Det kan vaere store penger det snakkes om,
og et gkende problem pa verdensbasis. Svar: Vi inkluderer et punkt der kampfiksing tas
med.

Strategiplan: Trim ma fjernes fra punkt 4.1. Svar: Dette skal vi gjgre.

Forslag: Endringene i organisasjons- og strategiplan godkjennes med de overnevnte
endringene.

Vedtak: Godkjent

Sak 9)Valg
Info: Fglgende forslag ble lagt fram fra valgkomiteen:
Fotballavd:
Leder: Franck Ude (2ar, leder 1 ar), erstatter Vegard Hovdal.
Nestleder: Stig Rgnning (1 ar), erstatter Anette Aas
Kasserer: Hege Rgsdal (2 ar), erstatter @yvind Evenhus
Sekreteer: Elin Ringen (1 ar), erstatter Jennifer Pedersen Vedul
Styremedlemmer:
- Kjell Asle Slettvold (2 ar), erstatter Kristoffer Vordal
- Linda Opheim Saugestad (2 ar), erstatter Magni Ude

Treningssenteret:
Leder: Ann Cathrin Fossum (2 ar, leder 1 ar), erstatter Lovise Rgbergvik.
Havard Husby og Hilde Hegge gar ut.

Aasen
@ Duun Sparebank
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Friidrett:
Leder: Anton Bryhn (2 ar, leder 1 ar), gjenvalg
Styremedlemmer:
- Kristin Christiansen (2 ar), erstatter Ann Cathrin Fossum
- Roger Bollerud (2 ar), erstatter Verner Juliussen
- May Britt Kirknes (2 ar), erstatter @yvind Kolbrek
- Jorgen Alstad (2 ar), erstatter Karin Marie Pedersen
- Karin Nordaune (2 ar), erstatter Elin Ringen

Handballavdelingen:
Leder: Marta Myhr (1 ar), gjenvalg

Skiavdelingen:
Leder: Jostein @ien (leder 1 ar), gjenvalg
Nestleder: Kjersti Husby (2 ar), gjenvalg
Styremedlem:
- Trond Roar Almlid (2 ar), gjenvalg
- Hanne Dahl (2 ar), erstatter Roar Nordheim

Stokkvola tusenarssti:
Leder: Per Olav Skjesol (leder 1 ar), gjenvalg
Styremedlemmer:

- Gaute Evenhus (2 ar), gjenvalg

- Trond Revhaug (2 ar), gjenvalg

Hggseterrennet:
Kjersti Husby (2 ar), gjenvalg

Webansvarlig:
Tron Vedul Tronstad (2 ar), gjenvalg

Arbeidsutvalg:

Leder: Kjell Olav Einarsve trekker seg. Ingen erstatter funnet.
Nestleder: Gaute Evenhus (2 ar), gjenvalg

Styremedlemmer: Tron Vedul Tronstad (2 ar), gjenvalg

Revisorer:
Terje Skjesol (2 ar), gjenvalg

Valgkomité:
Ronny Berg (2 ar), erstatter Grete Lillenes

Nytt hovedstyre bestar av:
Leder: Ingen erstatter for Kjell Olav Einarsve
Nestleder: Gaute Evenhus

Aasen
. Sparebank
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Kasserer: Katrine Selven
Styremedlemmer:
- Tron Vedul Tronstad
- Stine Berg
- Jostein @ien
- Marta Myhr
- Anton Bryhn
- Per Olav Skjesol
- Franck Ude, erstatter Vegard Hovdal
- Ann Cathrin Fossum, erstatter Lovise Rgbergvik (fgr Hovdal).

Vara: Thore Tvete

Kommentarer: Nestleder, Gaute Evenhus, gar inn som midlertidig leder fram til
ekstraordinaert arsmgte som vi ma avholde fgr sommeren for a fa konstituert ny leder.
Arbeidsutvalget bgr se pa muligheten for a ansette en daglig leder som kan avlaste
lederen med mange arbeidsoppgaver. Svar: Dette er en sa stor sak at vi ma ha det som
egen sak pa et arsmgte. Dette kan eventuelt tas opp pa ekstraordinart arsmgte.
Forslag: Alle forslagene fra valgkomiteen godkjennes, og vi har ekstraordineaert arsmgte
for sommeren for a konstituere ny leder.

Vedtak: Godkjent

Signaturer:
Sted/Dato Sted/Dato
Torbjgrn Nyborg Knut Evenhus

Aasen
@ Duun Spal‘ebank
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Leder : Kjell Olav Einarsve
Nestleder: Gaute Evenhus
Sekreteer: Tron Vedul Tronstad
Kasserer: Katrine Selven
Styremedlem: Stine Berg
Vara: Jon Hiberg

Vara: Thore Tvete

Magter:
Hovedstyret har avholdt 10 mgter og 3 mater i Arbeidsutvalget. Mgtesaker har bla. veert
organisering og drift i laget , Klubbhus , Kunstgressanlegg.

Hjemmesiden:

Denne fungerer bra . Vi har link til alle sponsorer som gnsker det og det er lett for oss a legge
ut informasjon.

Oppfordrer alle til a falge med pa informasjon om lagets aktiviteter som blir lagt ut her.
Kontingent.

IL Aasguten skal ha kontingent av alle som skal trene pa Treningssentret da de ma veere
medlem fer de kan melde seg inn i sentret. Dette hjelper oss litt med a fa opp antallet
medlemmer samt at vi har en aktiv kasserer som fglger opp. Viktig at alle som er med pa
aktiviteter er medlem.

Profilering:
Det har veert salg av skikler og annet klubbtey, vi fornyet avtalen med Hummel og har
samtidig inngatt en ny avtale med Coop Frosta.

Anlegg:

Fjellet: Det er gjort sveert mye forbedringer bade i turlayper og i lyslgypa , det har ogsa veert
snakk om Sng produksjon i en del av Lyslgypa.

Gressbanen : BLE TIL Kunstgressbane.

Stallmyra : Her fikk vi drenert og kjgrt pa masse fra Gresshanen , slik at mye av
hgydeforskjellen er jevnet ut. Frg er sadd i ,0g videre litt jobb i 2016 med bla. ballfangernett.

Klubbhuset:
Ledige lokaler blir nd brukt til mgterom for Idrettslaget samt at vi har litt utleie .

@konomi:

Lagets gkonomi ma kunne betegnes som god.

Takket veere Ildsjeler som jobber godt , sponsorer , stgtte fra det offentlige gjennom LAM —
midler, Grasrotandelen fra Norsk Tipping. Og statte fra privatpersoner.

Alle lagets regnskap blir fart av Kjell Stokkan pa Asen Regnskapslag.

Sluttkommentar:

Arbeidsutvalget gnsker a takke tillitsvalgte i laget for innsatsen i aret som har gatt , bade de
som na velger a avslutte sitt verv og de som gnsker a veere med videre. Det jobbes godt i alle
avdelinger ,slik at det er muligheter for & aktivisere bade liten og stor i IL Aasguten.

Aasen
Duun Sparebank

DUUN Industrier as -igode og andre dager



|L§ } Respekt

€a IL Aasguten Samhold

Trivsel

En stor takk til alle frivillige, trenere, loddselgere, waffelsteikere, Kunstgressbanebyggere,
lgypearbeidere bade sommer og vinter , og alle som tar store og sma tak for at alt skal
fungere.

Asenfjord 3. April 2016
For Arbeidsutvalget
Leder

Kjell Olav Einarsve.

N
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IL Aasguten fotball
Styret:
Leder: Vegard Hovdal
Kasserer: @yvind Evenhus
Sportslig leder: Mats Jgrgen Nesjg / Kristoffer Vordal
Materialforvalter: Magni Ude
Sekretaer: Jennifer Boneng
Anlegg: Anette Aas

Styrets arbeid:

Det er avholdt 10 styremgter.
Styret har hatt en deltager pa de fleste hovedlagsmater.
Det er gjennomfart dugnader med salg av ildtopper, julestjerner og pizzalotteri.

Overordnede mal for sesongen 2015:
“Flest mulig, lengst mulig”.

- Tilrettelegge og skape ei trygg, positiv ramme rundt og i trenings-/kampsituasjon. Alle
spillere skal fgle at de har en trener og lagkontakt(er), vi skal stille med dommere til
kamper, ha like drakter og tilfredsstillende anlegg og utstyr.

- Skape godt miljg og gode opplevelser for spillere og foresatte.

- Fa sendt minst en dommer pa rektrutteringsdommer-kurs.

- Gi tilbud om trenerkurs

Aktivitet

Det ble arrangert grendakamper og kngtteturnering. Det ble satt sammen en
grendakampkomite for & planlegge og gjennomfare det hele. Komiteen besto av Franck
Harald Ude, Aud Iren Grangard, Stig Atle Aas og Per Ove Opheim, i tillegg til styret.

Grendakampene ble arrangert tidligere enn vanlig pga kunstgressprosjektet.

Mange lag har deltatt pa cup. Bla. Storsjgcup, @rlandcup og kngtteturneringer. Noen lag har
deltatt pa flere cuper.

Aasen
Duun Sparebank
DUUN Industrier as - igode og andre dager
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Vi har hatt to trenere pa kurs, en spiller pa keperkurs og et styresmedlem pa lederkurs.
Vi har hatt 12 lag og 160 spillere.

14 dommere.

Vi har ogsa hatt en representant, Franck Harald Ude, pa kretstinget.

@konomi

Se arsregnskap.

Inntektene kommer fra spilleravgifter, dugnader, sponsorer og div. statteordninger.
Takk!

Fotballen takker alle bidragsytere, dugnadsfolk og ildsjeler for stgtten i sesongen 2015.

Takket vaere deres frivillighetsarbeid er det mulig a praktisere fotball under trygge og gode
rammer i Il Aasguten. Takk!

For Fotballavdelingen

Vegard Hovdal

% Aasen
Duun ¥ Sparebank
DUUN Industrier as - igode og andre dager
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[.L. Aasguten,Friidrettsavdeling 2015

Styrets sammensetning i 2015 har veert:

Leder: Anton Bryhn

Nesteleder: Elin Ringen

Sekretzer: Karin Marie Pedersen

Kasserer: @yvind Kolbrek

Styremedlemmer: Verner Juliussen og Anita Lgkken.

[ tillegg stilte tidligere medlemmer av friidrettsstyret velvillig opp pa vare
arrangementer.

Allidrett
Periodene januar til april og august til desember arrangerte vi Allidrett en gang i uka
for barn under skolealder. Fra hgsten 2014 ble det justert til barn f.o.m 3 ar.

Idrettsskole

Friidretten har gjennomfgrt idrettsskole fra september til desember og fra januar til
april i 2015. Dette er for barn fra 1. - 4. klasse. Pa idrettsskolen far barna prgvd
forskjellige aktiviteter bl. Ski, fotball, handball, skyting, taekwondo, turn. osv.

Ngttelgpet

Fgrste lgrdag i mai arrangerte vi det tradisjonelle Ngttelgpet, et kretslgp med deltakere
fra mange Idrettslag. I 2015 arrangerte vi samme dag ogsa «KngtteNgtte», for barn
under 7 ar I ar som i fjor ble arrangementet avholdt ved skihytta i Mgssingdalen.

Asenkarusellen (AK)

Gjennom sommerhalvéret arrangerte vi den tradisjonelle Asenkarusellen med veldig
god deltakelse. Friidrettsstyret valgte & ikke ha Asenkarusell Pluss i 2015 pga darlige
deltagelse de siste arene. I 2015 gjennomfgrte vi 2 friidrettsgvelser og 4 lgp.

St.Olavsloppet

12015 arrangerte vi ogsa St.Olavsloppet. Malgang i 2015 var @stersund og vare to
vekslingsstasjoner i Feettenfjord og Asen sentrum falt dermed p4 en onsdag.
Vekslingen i Asen sentrum ble plassert ved innkjgpslaget og fungerte bra!

IL Aasguten stilte med 50 lgpere og over 50 medhjelpere hjalp til den dagen «Loppet»
gikk igjennom Asen.

Aasen
Duun Sparebank

DUUN Industrier as -igode og andre dager
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Deltagere i ulike arrangementilgpet av 2015

Arrangement Alderspenn Antall deltagere
Idrettsskolen 6-10ar 86 (41 + 45)
Asenkarusell 1-40ar 94

Allidrett 0-6/3-6 60 (30 + 30)
Ngttelgpet 7-164ar 24

Kngttengtte 0-6ar 33
St.0lavsloppet | 10-100 50

TOTALT 347

o Friidrettstyret vil takke trenere fra ulike avdelinger i IL Aasguten som har bidratt
til bade Allidrett, Asenkarusell og Idrettsskolen. Uten deres hjelp hadde det ikke
veert mulig a fa gjennomfgrt det vi har gjorti 2015.

e Takk til foreldre i Asen som har veert foreldrehjelp og bistatt pa arrangementer.

e Vitakker ogsa Asen skytterlag, Skgynar Orientering og 4H som har bidratt med
trenere.

e Takk til de godt og vel 50 personer som hjalp til under gjennomfgring av
vekslingene pa St.Olavsloppet i Asen Sentrum og Faettenfjord.

Asen 21.04.2016

Anton Bryhn
Leder Friidretten IL Aasguten

Aasen
Duun Sparebank
DUUN Industrier as - igode og andre dager
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I.L. Aasguten, Handball 2015

Styret i handballavdelingen har i 2015 bestatt av:

Leder: Marta Myhr
Kasserer: Lene Grenne
Styremedlem: Renate Hovdal

Styret har hatt 2 styremgter og jevnlig kontakt pa facebook.

Lagene

Handballavdelingen for I.L. Aasguten har for sesongen 2015/2016 bestatt av
minihdndball, med totalt 43 spillere fordelt pa 3 arskull.

Arskull -06: 19, spillere, 9 gutter og 10 jenter

Arskull -07: 13 spillere, 5 gutter og 8 jenter

Arskull -08: 11 spillere, 7 gutter og 4 jenter

Alle lagene har hatt 1 trening pr uke. 06 modellene trente i Frostahallen, mens -07 og -
08 har trent i gymsalen.

Minihandballturneringer
Lagene har deltatt pd 5 minihandballturneringer, 2 pa varen og 2 pa hgsten. Vi har veert
pa Frosta, Levanger, Skogn, Stjgrdal (Remyra) og Skatval.

Dugnad
Vi har hatt eggsalg 2 ganger pr sesong, en runde fgr jul og en fgr paske.

e Handballstyret vil rette en stor takk til dere som har stilt opp som trenere og
hjelpetrenere sesongen 2015/2016.

e Takk til styremedlem Renate Hovdal for perioden og dommerkontakt Per Birger
Mossing.

e Takk til familie og venner som kommer pa turneringene a ser og heier pa oss.

For Handballavdelingen

Marta Myhr

Aasen
Duun Sparebank

DUUN Industrier as -igode og andre dager



IL

Respekt

| nrsGUTEY I L Aasgute n Samhold
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Arsmelding Skiavdelingen sesongen 2015/2016

Styret har bestatt av

Leder: Jostein @ien
Nestleder/ Kasserer: Kjersti Husby
Lgypeansvarlig: Trond Roar Almlid
Sportslig leder: Torbjgrn Ekle
Stadion/kjgkkenansvarlig: Bjgrnar Langlid
Styremedlem: Roar Nordheim
Utleie av skihytta: Jostein @ien

Styret har hatt 7 styremgter og ett planleggingsmgte med klubbene i Levanger.
Vi var teknisk arranggr for Levangerkarusellen.

Vigdis Einangshaug er representant i NTS (Teknisk kommite)
Hggserterrennet: Kjersti Husby, Olav Nonstad og Per Arne Opheim

Arrangementer

Duathlon Stokkvola opp ble arrangert denl.september. Ca 75 deltagere syklet og lgp til
toppen, fordelt pa kngtt, trim og konkurranse. Prgvde for farste gang med
speakertjeneste pa skihytta, med forbindelse til toppen. Kan godt si vi har litt 4 ga pa
der.

Kretsrenn/NTE-cup ble avholdt 2.januar. Rennet matte flyttes til Selbuskogen Skisenter
pga lite sng. Flyttinga fungerte godt og vi fikk gode tilbakemeldinger fra lgpere, ledere
og skikrets. God deltagelse med i underkant av 200 utgvere.

Levangerkarusellrennet ble vel gjennomfgrt 20.januar med ca 150 deltagere.

Alle klubbrennene ble gjennomfgrt. Med totalt 75 deltager. Veldig godt forngyd.

En spesiell takk til de som er oppsatt for a hjelpe til. Ble noen flyttinger av renn i vinter,
men sjelden at noen ikke mgtte.

Hggseterrennet gikk som planlagt 28.februar, under meget gode forhold. Med rundt 160
deltagere.

Hadde planlagt rulleskirenn, men pga darlig pamelding valgte vi a avlyse.

Er medarranggr pa Tour De Tomtvatnet. Dette ble ogsa avlyst pga. darlig pamelding.

Treninger

13-16 arsgruppa har trent godt i hele sommer, med noen fellestreninger. Deltatt med
Levanger ski.

Utgverne under startet opp fellestreningene midt i september. Der noen av treningene
var pa rulleski.

Nytt av aret var at det hver mandag var basistrening i gymsalen for utgvere fadt 2005 og
eldre.

Siste helga i november var det treningssamlinger. De eldste dro til Bruksvallarna i
Sverige, mens de yngste hadde en dag pa Selbuskogen Skisenter. Tror nok dette fristet til
gjentagelse.

Trenere har veert:

7-9 ar  Birger Tunset med gode hjelpere

10-12 ar Kjersti Husby/Morten Andre Stokkan

Aasen
@ Duun Sparebank

DUUN Industrier as - igode og andre dager
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IL

13-16 ar Vigdis og Per Ove Einangshaug

Deltagelser/resultater

Sesongen startet meget bra da treneren for den eldste gruppa ble tildelt utmerkelsen
Arets trener av Nord-Trgndelag skikrets. Vi gratulerer Vigdis med den.

Mange utgvere har deltatt pa kretsrenn i arets sesong. Har hatt en utgver som deltager i
norgescup for junior.

Mange ivrige unge lgpere. Og uten a nevne noen spesielt her, sa tror jeg det blir mange
gode ar fremover for Aasguten i skisporet.

Fra 14 ar og oppover ble det en veldig bra sesong, med sterke resultater.

Kretsmester, G14 Simen Hegstad 3km klassisk og 4km skibytte

Kretsmester, G16 Henrik Einangshaug 5km klassisk og nr 2 pd 5km skibytte
Kretsmester, G15-16ar 3x3 km stafett (Simen, Henrik og Kristian)

Midt- Norsk mester, Simen Hegstad pa henholdsvis 4km og 2km

Ungdommens Holmenkollrenn, Simen Hegstad nr 2 og 7 pa 3km (klassisk/fri)
Levangermestere: Guro Hegstad, Mats Augdal Dahl og Remi Andre Sgrdahl
Levangermestere i stafett: G10 og G11

Lgyper/ Maskiner

Stokkvola tusenarsti har gjort en fantastisk jobb med a oppgradere hele Igypenettet. Det
er noen fa punkter igjen, men det blir ferdig i var. Sa en stor takk til dugnadsgjengen.
Nar det gjelder lgypemaskina, sa har vi hatt noen utfordringer. Igjen har det vaert store
reparasjoner. Styrtet i ski prgver na a endre pa dette ved at vi har laget en plan pa
vedlikehold og service. Dette gjelder ogsa sngskuteren.

Lgypemaskina er nd palogget med GPS til skisporet.no

Inntektbringende tiltak

Har hatt 2 dugnadsjobber. En malejobb og en rivejobb. Begge dugnadene gikk veldig bra,
selv om veeret var utfordrende under malinga.

Tradisjonelle mors- og farsdagslotterier.

Utleie av skihytta til ulike arrangement.

Salget ved Midtnorsk i orientering

Skiklaer

Hadde en runde med bestilling av skiklaer i hgst. Disse ble lovet levert fgr jul, men det
klarte beklageligvis ikke leverandgren. Vi tar dette til etterretning og skal vaere ute i god
tid neste gang. Flott & se sa mange med klubbdrakten pa renn rundt omkring. Takk til
Anne Grete Reitan som bisto oss med dette.

Avslutning / Premieutdeling

1. april hadde vi avslutning av sesongen med skileik, grilling og premieutdeling. Artig a
se at sa mange mgtte opp.

Skistyret har bestemt a hedre personer som gjgr noe spesielt for Aasguten ski. Dette
trenger ikke a vaere en utgver. Og den trenger heller ikke deles ut hvert ar.

Styret i IL Asguten ski bestemte at den i ar gar til Simen Hegstad. For iherdig
treningsinnsats og meget gode resultater, over hele landet. Gratulerer!

Aasen
@ Duun Sparebank

DUUN Industrier as - igode og andre dager
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Styret vil fa takke alle som har bidratt gjennom sesongens arrangement og dugnader.
En spesiell takk til lgypekjgrerne som har statt pa og ordnet flotte forhold.
Ogsa en takk til de som holder det rent og fint pa skihytta og saniteranlegg.

Takk til vare sponsorer, Aasen Sparebank, Asen Settefisk AS, Duun Industrier AS,
Maxirgr AS, Undlien Transport, Prgven Bil, LevaFro og Asen Innkjgpslag

Asen 04.03.2016
Jostein @ien

Aasen
@ Duun Sparebank

DUUN Industrier as -igode og andre dager
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Arsmelding Stokkvola Tusenarssti 2015

Styret har bestatt av
Per Olav Skjesol (leder)
Trond Revhaug (nestleder)
Kjell Stokkan (kasserer)
Asbjgrn Andersen
Gaute Evenhus (fra hovedstyret)

Tusendrsstien har ogsa i ar veert flittig brukt og bruken ligger pd samme niva som i fjor.
Det er utfgrt noe mindre vedlikeholdsarbeid pa stien. Vedlager ved gapahukene er fylt opp.

Det er montert armlener pa det ene toalettet slik at dette er i trad med kravene til
handikaptoalett.

12015 er det gjort betydelig oppjustering av skilgyper pa fjellet. Det er gjennomfgrt
drenering og lagt ned stikkrenner pa Alstadrunden slik at denne na er plan og lett
framkommelig med trakkemaskin. Dette har gitt fine Igyper na i vinter.

Pa Hggseterlgypa er det ogsa gjort tilsvarende arbeider for Aasguten sin halvdel. Dette har
gjort denne traseen bade planere og tgrrere. Det forventes at traseene na ogsa blir langt
tgrrere i sommerhalvaret og derfor mer egnet for fotturer.

Vi har ogsa bistatt med en del arbeider i lyslgypa slik at det kreves lite sng for at denne
skal bli klar til bruk. Siste del av dette arbeidet (gver del) ferdigstilles i 2016.

Vi har sgkt Turskiltprosjektet om midler til merking av stier pa fjellet. Til sammen 75 000
og fikk tilsagn pa halvparten i 2015 og forventer tilsagn pa andre halvparti 2016. Stiene er
na gatt opp med GPS slik at vi har alle avstander ngyaktig oppmalt. Merking er planlagt i
2016.

Asbjgrn Andersen har fungert som arbeidsleder for lgypearbeidet og lagt ned betydelig
innsats. Kjell Stokkan har ogsa bidratt betydelig og i tillegg er det flere som har deltatt pa
dugnader.

12015 har vi fatt tildelt ca. kroner 145 000 i spillemidler og mva refusjon og har na ca.
kroner 180 000 i egenkapital. Av dette er kroner 50 000 satt pa egen konto for framtidig
vedlikehold av stien.

12016 planlegges det a benytte en del av disse midlene til merking av stier.

Asen 28. mars 2016

Per Olav Skjesol
Leder

@ Aasen
Duun Sparebank

DUUN |ndustrier as -igode og andre dager
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ARSMELDING
ASEN TRENINGSSENTER 2015

Styret:

Lovise Rgbergvik, leder

Ann Cathrin Fossum, nestleder
Jgrgen Reitan, kasserer

Hilde Hovdal, sekreteer

Havard Husby, styremedlem
Maiken Sandberg, styremedlem
Sveinung Mossing, styremedlem

AN

AN NN

Antall mgter:

6 stk.

Mye, til tider daglig, kommunikasjon via ei lukket gruppe pa «messenger», en
chattekanal som finnes pa facebook.

Renholder:
Amalie Rgnning

Trenere:

Spinning Aerobic/Step/Shake Styrke

Morten Einarsve Ann Cathrin Fossum Ann Cathrin Fossum
Trond Roar Almlid Irene Solberg
Katrine Selven

Priser:

1500,- for enkeltmedlemmer
3000,- for familie

Medlemskap i IL Aasguten kreves.

@ Aasen
= Duun Sparebank

UUN |ndustrier as -igode og andre dage
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Antall medlemmer:

Ca. 210 medlemmer. Litt nedgang siden oppstart.

[ all hovedsak arsmedlemskap.

Enkelte feriemedlemmer i forbindelse med jul-, vinter-, paske- og sommerferie.

@konomi:
Se regnskap.

Arets innhold:

Apent senter hver dag fra k1. 06.00-23.00.

Kundene har kode til ytterdgr og det har veert en god lgsning.

E-post sendes ut til vare kunder med viktig informasjon og ny kode til dgra.
Senteret har stabile trenere, som har hatt gruppetimer i 2. etasje.

14. november hadde vi dpen dag ved feiring av 2 arsdag.

Bytta gulv oppe i treningssal.

Fjernet vegg nede i styrkerom.

Investert i noe nytt treningsutstyr, blant annet et stort kabelapparat.

Ser det blir en del slitasje og at noe av utstyret ma byttes ut eller repareres.
Kjgpt ny prosjektor til mgterommet, da vi fikk idrettslagets gamle ved nyetablering av
treningssenteret.

Sluttkommentar:
Styret i Asen treningssenter gnsker a takke alle medlemmer.
Artig & aktivisere den voksne del av medlemsmassen i laget ©

Asen, 05.04.2016
for Asen treningssenter
Lovise Rgbergvik

@ Aasen
Duun Sparebank

DUUN |ndustrier as -igode og andre dage
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Arsmelding for trim/husstyre for 2015.

Styret har i 2015 bestatt av fglgende.
Tore Reinas

Jostein Lillenes

Torbjgrn Nyborg, leder

Aktiviteter

Vare aktiviteter i ar har bestdtt mye av vedlikehold og renovering av klubbhuset. Vi
mente 3 skulle fa inn en leietaker som drev frisgrsalong. To rom og gang nede ble
fullstendig pusset opp. Det ble brukt mange penger til prosjektet, men dessverre sa
trakk leietakeren like fgr innflytting. Laget fikk en erstatning pa kr. 5.000,- for fragatt
muntlig avtale. Senere fikk vi vannlekkasje i et dusjrom. Dette ble en forsikringssak og
alt ble revet ut av vegger og gulv. Medlemmene i husstyret fikk i oppdrag a pusse opp
begge garderober og gang. Resultatet ble ganske «bra». Ellers har vi skiftet lysarmaturer
i mgterommet oppe og «frisgrrommene». Det er ogsa skiftet ut gamle varmeovner og
kabler. I 2. etg har vi etablert og pusset opp et fotpleierom. Dette kan vel forsvinne nar vi
far et nytt omsorgssenter i drift. Uteboden er ryddet og det er satt inn nye dgrer som
kan lases. Der er det nd et lager av stoler og bord mm.

Vedlikehold av stier.

Vi har rustet opp deler av stien opp til Stokkvola fra bygda. Det er lagt duk og kjgrt pa
singel fra Brannan og inn til Vulu. Det er ogsa laget ny bru over elva. Det er denne stiruta
som gir kondis!!

Stokkvola
Vi merker en nedgang i antall besgk pa Stollvola. I alle fall er det feerre som har skrevet

seg inn i trimboka pa toppen. Det er ca 6000 besgk som er skrevet inn i boka fram til
31.12.2015.

10 pa topp og friluftslivets ar 2015
10 pa topp har blitt veldig populart. De hadde godt over 40 tusen besgk pa sine poster i

Levanger for 2015. Trimavd har patatt seg a drifte boka pa Stokkvola ogsai 2015. Vi
arrangerte manedens trimtur til Stokkvola i juni. Vi serverte kaffe/saft og vaffel ved
skihytta. Veldig mange tok turen opp til toppen denne dagen. Vi fikk 1000 kr fra
idrettsradet for arrangementet.

Aasen

Duun Sparebank
DUUN |nd ustrier as -igode og andre dager
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Andre arrangementer.

Som tidligere ar var vi med pa a arrangere Stokkvola duatlon sammen med ski. Her er
det rom for mange flere deltakere - ogsa fra Asen. Ta utfordringen i 2016.

Vi utlyste en fellestur til Norges midtpunkt ved Skjeekervatnet. Det ble en mager
pamelding, men 3 ektepar dro til Ongdalen. Det ble en fantastisk fin tur med et stralende
veer. Det var lagt sviller hele veien inn til punktet, sa det ble ingen «blauthgl» a forsere.
Turen anbefales

Torbjgrn Nyborg
Leder trim/husstyre

Aasen

Duun Sparebank
DUUN Ind ustrier as -igode og andre dager
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ARSREGNSKAP 2015
I.L.. AASGUTEN, HOVEDAVDELING

RESULTATREGNSKAP

Inntekter 2018 2014
3100 Inntekt salg 2.000,00
3120 Inntekt kontingenter 51.750,00 59.300,00
3440 Inntekt LAM og mva kompensasjon 161.373,00 215.689,00
3600 Leieinntekt 450,00 420,00
3940 Inntekt grasrotandel, o.a. 384.462,93 360.318, 68
3950 Inntekt sponsorer 60.000,00 67.890,00
SUM INNTEKTER 658.035,93 705,617 ,68
Kostnader

4501 Utbetalt Ski 73.351,41 23.750,00
4502 Utbetalt Handball 22.413,69 8.188,00
4505 Utbetaling Trim 19.134,23 8.698,00
4506 Utbetalt Friidrett/Idrettsskole 67.163,92 29.793,00
4508 Utbetalt Fotball 85.605%,85 15.932,00
4509 Utbketalt Treningssenteret 10.266,49

6300 Lele av arealer 1.450,00 1.450,00
6320 Renovasjon, vann, avlgp ol 275,59 2.337,78
6340 Lys, wvarme 6.052,01 49,612,43
63%0 Kostnader lokaler, annen 46.751,25 60.210,00
6705 Regnskap hoved- og underavdelinger 6.000,00 6.000,00
6800 Keontorrekvisita 12.488,15 14.762,75
6900 Telefon 8.425,59

6940 Porto 2.225,00 1.000,00
7401 Kontingenter 585, C0 585,00
7500 Forsikringspremie 2,052,060 40.677,00
7770 Bank- og kortgebyr 1.291,11 526,00
7792 Bndre kostnader 22.844,64 2.951,50
SUM KOSTNADER 398.375,93 266.473,46
DRIFTSRESULTAT 259.66000 435.144,22
Finansposter og ekstraordingere poster

8050 Renteinntekt 13.969,06 4.523,30
8500 Kunstgressbane 203.314,93 .
8150 Rentekostnad 135,66

SUM 217.148,33 4.523,30
ARSRESULTAT 476.808,33 443.667,52




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, HOVEDAVDELING

EIENDELFER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler

Rasen Sparebank 4484 3C 16178 554,.896,26 291.171,13
Aasen Sparebank 4484 13 43236 535.870, 96 323.637,76
SUM OML@PSMIDLER 1.090.767,22 614.808,89
SUM EIENDELER 1.090.767,22 614.808,89

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 1.080.367,22 613.558,89
SUM EGENKAPITAL 1.090.367,22 613.558,89
Gield

Forskuddsbetalt kontingent 2016/2015 400,00 1.250,00
SUM GJELD 400,00 1.250,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 1.090.367,22 614.808,89

ASEN 24,02.201%

Katrine Selven Kjell Clav S Einarsve
Kasserer Leder
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ARSREGNSKAP 2015
I.L. AASGUTEN, FOTBALLAVDELING

RESULTATREGNSKAP

Inntekter 2015 2014
3120 Inntekt spilleravgift 154.600,00 156.500, 00
3910 Inntekt andre arrangement 102.343,00 140.576,00
3940 Inntekt lotteri og annet 63.095,00 78.%06,00
3941 Inntekt mva refusjon 62.262,85 23.128,00
3943 Inntekt LAM midler 22.293,00 5.470,00
3948 Inntekt annet 98.536, 00 89.650,00
3949 Inntekt skiltreklame 92.500,00 89.000,00
3950 Inntekt sponsorer/gaver/dugnad 24,000,00 103.860, 00
SUM INNTEKTER 619.629,85 687.090,00
Kostnader

4212 Varekijep til lotteri 22.050,00 34.868, 00
4410 Utgifter kamp og cup 72.622,33 35.100,00
4415 Premier 6.260,00 11.119,50
4430 Tilstelninger og sesongavslutning 39.189,1% 79.176,58
4500 Utgifter til dommere 45.429,20 25.781, 40
4501 Utgifter til trener og lagledere 72.500, 00 26.900C,00
5050 Honorar styret 11.800,00 7.800,00
6340 Lys og varme 29.801, 25 11,288, 24
6350 Leie bane 46.837,00 25.725, 00
6510 Utstyr og rekvisita 75.566, 96 145.225,7¢6
6600 Vedlikehold av anlegg 117.209, 38 236.495,72
6800 Kontorrekwvisita 58,88
6810 Administrasjon 2.393,47 21.989,10
7410 Trendelag Fotkallkrets 25.250,00 22.200,00
7500 Forsikringer 26.160, 00 19.244,00
7770 Bank- og kortgebyr 884,00 1.257,00
SUM KOSTNADER 583.952,75 698.229,88
DRIFTSRESULTAT 25.677,10 - 11.139,88
Finansposter og ekstraordingre poster

8050 Renteinntekter 402,01 533,16
8150 Renteutgifter 0 0
SUM 402,01 533,16
ARSRESULTAT 26.079,11 - 10.606,72




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, FOTBALLAVDELING

EIENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler

Kundefordringer 251.1590,00 42.760,00
Aasen Sparebank 4484 30 24030 305.316,82 430.962,02
Aasen Sparebank 4484 30 18464 1.249,80 1.471,49%
SUM OML@ZPSMIDLER 557.716,62 482.193,51
SUM EIENDELER 557.716.62 482.193,51

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 506.3%96, 62 480.317,51
S8UM EGENKAPITAIL 506.396,62 480.317,51
Gjeld

Leverandergjeld 51.320,00 1.876,00
SUM GJELD 51.320,00 1,876,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 557,716,622 482,193,511

AsSEN 10.01.2016

@yvind Evenhus Vegard Hovdal
Kasserer Leder
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ARSREGNSKAP 2015

I.L. AASGUTEN, FRIIDRETT/IDRETTSKOLE

RESULTATREGNSKAP 2015 2014
Inntekter

3000 Inntekt szalg 44,220,00 20.039,00
3810 Inntekt andre stevner 23.870,00 20.320,00
3920 Inntekt egne stevner 13.230,00 18.888,09
3940 Inntekt idrettsskole 895,00 7.000,00
3941 Inntekt mva-refusjon 11.133,92 4,420,00
3942 Inntekt sponsor 7.000,00 3.500,00
3943 Inntekt LAM midler 49,060,00 25.673,00
SUM INNTEKTER 145.478.92 99,840,009
Kostnader

4000 Varekjep for videresalg 54.084,00 28.535,00
4410 Andre stevner 21.481,00 16.235,006
4420 Idrettsskole/egne stevner 22.574,41 11.425,08
5000 Lenn trenere 675,00

6300 Leie lokaler 1.335,00 5.354,79
6340 Strem 3.928,17 2.000,00
6510 Utstyr og rekvisita 1.350,00

6800 Kontorrekvisita 44,00
7100 Bilgodtgjsrelse 375,84

7410 Friidrettskretsen 4.000,00

7500 Fersikringer 4.820,00 1.800,00
7770 Bank- og kortgebyr 192,00 330,00
SUM KOSTNADER 114.815,42 65.723,93
DRIFTSRESULTAT 34.663,50 34.116,16
Finansposter og ekstraordinzere poster

8050 Renteinntekt 1.483,98 1.941,27
8155 Renteutgifter 230,97 0
SUM FINANS 1.253,01 1.9541,27
ARSRESULTAT 35.916,51 36.057,43




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, FRIIDRETT/IDRETTSKOLE

EIENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler

Aksjer St Olavsloppet 5.000,00 5.000,00
Kundefordringer 785,90 2.231,00
Kasse 2.000,00
Rasen Sparebank 4484 20 10710 68.930,11 61.325,58
Aasen Sparebank 4484 47 18168 126,914,35 95,157, 27
SUM OML@PSMIDLER 201.630,36 165.713,85
SUM EIENDELER 201.630,36 165.713,85

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 201.630, 36 165.713,85
SUM EGENKAPITAL 201.630,36 165.713,85
Gjeld

SUM EGENKAPITAL 0OG GJELD 201.630,36 165.713,85

ASEN 18.,01.2016

gyvind Kolbrek Anton Bryhn
kasserer leder
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ARSREGNSKAP 2015

I.L.. AASGUTEN, HANDBALLAVDELING

RESULTATREGNSKAP

Inntekter 2015 2014
3120 Inntekt treningsavgift 7.500,00

3840 Inntekt lotteri, dugnad og annet 58.400,00 55.199,00
3941 Inntekt mva-refusjon 4.267,19 1.955,00
3942 Inntekt sponsor 7.000,00 3.500,00
3943 Inntekt LAM midler 11.146,50 2.733,00
SUM INNTEKTER 88.313,69 63,387,00
Kostnader

4213 Varekjep dugnad 30.000,00 23.540,00
4410 Utgifter til cup 9.000,00 8.400,00
4430 Tilstelninger og sesongavslutning 12.403,47 4.894,80
5000 Lenn trenere 1.100,00
6300 Leie av lokaler 8.160,00 - 50,00
6530 Utstyr 2.873,00 12.283,50
7411 Norges Handballforbund Midt-Norge 485,00 398,00
7500 Forsikring 465,00

7770 Bank- og kortgebvr 69,00 51,00
SUM KOSTNADER 63.455,47 50.617,30
DRIFTSRESULTAT 24.858,22 12.769,70
Finansposter og ekstraordinzere poster

2050 Renteinntekt 70,73 53,42
8150 Rentekostnader 0 0
SUM FINANS 70,73 53,42
ARSRESULTAT 24.928,95 12,823,12




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, HANDBALLAVDELING

EIENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler
Aasen Sparebank 4484 30 09295 86.106,42 60.247,47
SUM OML@PSMIDLER 86.106,42 60.247,47
SUM EIENDELER 86.106,42 60.247,47
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Egenkapital 85.176,42 60.247,47
SUM EGENKAPITAIL 85.176,42 60.247,47
Gjeld
Leverandergijeld 930,00
SUM GJELD 930.00 0
SUM EGENEKAPITAIL 0OG GJELD 86.106,42 60.247,47
ASEN 17.01.2016
Lene Grenne Marta Myhr
Kasserer Leder
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REGNSKAP

2015

IL AASGUTEN

SKIAVDELINGEN



ARSREGNSKAP 2015

I.L. AASGUTEN, SKIAVDELING

RESULTATREGNSKAP

Inntekter 20185 2014
3100 Inntekt salg 14.346,00 52.678,00
3120 Inntekt startkontingent 62.790,30 30.430,00
3121 Inntekt startkontingent Duathlon 7.5590,00 8.250, 00
3130 Inntekt kiosk 38.933,00 22.354,00
3600 Leieinntekt 29.540,00 4.43G, 00
3940 Inntekt lotteri og annet 170.996, 50 38.651,00
3941 Inntekt LAM og mva refusijon 52.301,41 24.640,00
3950 Inntekt sponsorer/gaver/dugnad 109.915,00 124.931, 37
SUM INNTEKTER 486.372,21 309.364,37
Kostnader

4210 Varekjep kiocsk 25.590, 93 6.210,46
4212 Varekijep lotteri 3.452,50 4,098, 45
4300 Kjep av varer for salg 18.214,00 54.540, G0
4410 Startkentingent 54.097,81 18.580, 00
4420 Premier 10.004,41 19.796, 00
5000 Lenn trenere 10.000,00

6310 Utstyr og inventar skihytta 2.647,96 7.900,80
6340 Lys og varme 29.688,50 14.639,00
6390 Kostnader skihytta annet 2.376,68 3.233,92
©520 Sneskuter 30.000,00
6600 Vedlikehold anlegg 7.0064,20 65.501,00
6800 Kontorrekvisita 1.196,00

7000 Drivstoff og olje 400,27 855,00
7020 Vedlikehold kjsretsy 139.885,25 2.003,00
7410 N-T skikrets 6.304,00 6.982,00
7500 Forsikringer 37.372,00 15.761,00
7770 Bank- og kortgebyr 713,33 &00,00
7792 Andre kostnader 27.532,02 8.291,50
SUM KOSTNADER 376.479,86 259.092,13
DRIFTSRESULTAT 109.892,35 47,272,224
Finansposter og ekstraordinzere poster

8050 Renteinntekter 447,74 236,14
8150 Renteutgifter 71,67 429,14
SUM 376,07 - 193,00
ARSRESULTAT 110.268,42 47.079,24




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, SKIAVDELING

EIENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler

Kontanter 5.000,00

Rasen Sparebank 4484 30 15848 168.963, 31 62.687,34
Rasen Sparebank 4484 51 19535 750,41 747,13
RAasen Sparebank 4484 30 44457 9,96 1.020,79
SUM OMLZPSMIDLER 174.723,68 64.455,26
SUM EIENDELER 174,.723,68 64.455,26

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 172.848,68 62.580, 26
SUM EGENKAPITAT 172.848,68 62.580,26
Gijeld

Leverandergjeld 1.875,00 1.875,00
SUM GJELD 1.875,00 1.875,00
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 174.723,68 64.455,26

ASEN 12,01.2016

Kjersti Husby Jostein @ien
Kasserer Leder
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IL. AASGUTEN

STOKKVOLA/TOALETTANLEGG/SKILZYPER



ARSREGNSKAP 2015

I.L. AASGUTEN,

STOKKVOLA/TOALETTANLEGG/SKILZYPER

RESULTATREGNSKAP 2015 2014
Inntekter

3120 Honorar for tjenester 5.000,00

3440 Spillemidler, tilskudd, mva-refusijon 145.401,00 298.000,00
SUM INNTEKTER 150.401,00 298.000,00
Kostnader

4000 Varekjep i forbindelse med tjenester 462,00

1125 Utlegg Tealettanlegg 161.575,00
6360 Renhold Tecalettanlegg 7.200,00 9.297,87
6600 Vedlikehold 1000-&rssti .11.731,11

6601 Vedlikehold Lyslsype 54,850, 60

6602 Vedlikehold Runde 12,5 km 47.923,29

6603 Vedlikehold Hegseterleype 71.648,50

6604 Merking av Turstier 4.198,00

6860 Kurs 2.367,00

7770 Bank- og kortgebvyr 336,50 1.658,50
SUM KOSTNADER 200.717,00 172,531,37
DRIFTSRESULTAT - 50.316,00 125.468,63
Finansposter og ekstraordinzere poster

8050 Renteinntekt 542,46 60,57
SUM FINANS 542,46 60,57
ARSRESULTAT - 49.773,54 125.529,20




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN,
STOKKVOLA/TOALETTANLEGG/SKILZYPER

ETENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Omlapsmidler

Sparebank 1 SMN 4202 24 63401 209.501, 48
Aasen Sparebank 4484 13 40547 130.590,28 9,953,557
Aasen Sparebank 4484 13 68522, 1000-&rssti 50.341,23

Spillemidler til gode 10.000,00
SUM OML@PSMIDLER 180.931,51 229.455,05

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 179,681, 51 229.455,05
SUM EGENKAPITAL ' 179.681,51 229.455,05
Gjeld

Leverandergjeld 1.250,00

SUM GJELD 1.250,00

SUM EGENKAPITAL OG GJELD ' ' _ 180.931,51  229.445,05

ASEN 04.01.2019

kasserer leder
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REGNSKAP

2015

IL AASGUTEN

TRENINGSSENTER



ARSREGNSKAP 2015

I.L. AASGUTEN, TRENINGSSENTER

RESULTATREGNSKAP

Inntekter 20158 2014
3120 Inntekt treningsavgift 232.50C,00 302.350,00
3941 Inntekt mva refusion 10.266,49

3943 Inntekt annet 749,00
SUM INNTEKTER 242,766,49 303.099,00
Kostnader

5000 Lenn vasking og instrukterer 42.200,00 30.130,00
6000 Avskrivninger treningsutstyr *1 172.265,07 30.234,93
6320 Renovasjon 979,21
6340 Lys og varme 25.346,00

6360 Renhold 3.245,51 5.055, 48
639C Diverse kostnader lokaler 81.144,82 29.930,80
6530 Treningsutstyr 35.763,00 106.578, 98
6800 Kontorrekvisita 1.819,00 510,60
7500 Forsikring 9.765,00 0
SUM KOSTNADER 371.548,40 203.420,00
DRIFTSRESUILTAT - 128.781,91 99.679,00
Finansposter og ekstraordinaere poster

8050 Renteinntekt 1.442,72 2.743,47
8150 Rentekostnader 8.612,21 2.340,07
SUM FINANS - 7,169,489 403,40
ARSRESULTAT - 135.951,40 100.082.40
*1 Posten i 2014 er avdrag pa lan som er betalt i aret. I 2015 er posten

avdrag/innfridd av hele restbelopet i 2015.



BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, TRENINGSSENTER

EIENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler

Treningssenter 0 172.265,07
Aasen Sparebank 4484 13 07604 65.399,54 201.350,94
SUM EIENDELER 65.399,54 373.616,01
EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Egenkapital 65.399, 54 201.350,94
SUM EGENKAPITAL 65.399,54 201.350,94
Gijeld

Aasen Sparebank 4484 13 28687 172.265,07
SUM GJELD 65,390,584 172.265,07
SUM EGENKAPITAL OG GJELD 65,699 ,54 373.616,01

Jergen Reitan
Kasserer

ASEN 10.01.2016

Lovise Hovdal

Leder
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REGNSKAP

2015

IL AASGUTEN

TRIM / KLUBBHUS



ARSREGNSKAP 2015

I.L. AASGUTEN, TRIM / KLUBBHUS

RESULTATREGNSKAP

Inntekter 2015 2014
3600 Leie klubbhus 13.870,00

3920 Inntekt egnskebrenn 630,00 1.832,00
3930 Inntekt kiosk 1.139,00 712,00
3940 Gaver 2.500,00
3941 Inntekt mva refusion 987,73 2.465,00
3942 Inntekt sponsor 13.500,00 3.500,00
3943 Inntekt LAM 11.146,50 2.733,00
SUM INNTEKTER 41.273,23 13.742,00
Kostnader

4210 Varekjep kiosk 419, 66 214,80
4420 Premier 1.500,00
5000 Lenn 6.875,00

6320 Renovasjon 3.071,66

6390 Kostnader lokaler 529,90 474.00
6600 Vedlikehold stier o.l. 1.000,00 19.222,26
6610 Vedlikehold klubbhus 31.359,00

7792 Andre kostnader 150,00 397.00
SUM KOSTNADER 43.405,22 21.808,06
DRIFTSRESULTAT - 2.131,99 8.066,06
Finansposter og ekstraordinzere poster

8050 Renteinntekterx 790,57 1.221,75
8150 Renteutgifter 0 0
SUM 790,57 1.221,75
ARSRESULTAT - 1.341,42 - 6.844,31




BALANSE 2015

I.L. AASGUTEN, TRIM / KLUBBHUS

ETENDELER 31.12.2015 31.12.2014
Eiendeler

Aasen Sparebank 4484 11 65605 68.824,89 70.166, 31
SUM OML@PSMIDLER 68.824,89 70.166,31
SUM EIENDELER 68.824,89 70.166, 31

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital

Annen egenkapital 68.824,89 70.166,31
SUM EGENKAPITAL 68.829,89 70.166,31
Gield

SUM GJELD 0 0
SUM EGENRKAPITAL 0OG GJELD 68.824,89 70.166,31

ASEN 13.01.2016
Tore Reinds Torbjern Nyborg

Kasserer Leder
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ORGANISASJONSPLAN FOR IL AASGUTEN

Innledning
Denne organisasjonsplanen er et av flere dokumenter som regulerer virksomheten for IL
Aasguten. Disse dokumentene er:

A. lagets lover
B. lagets strategiplan
C. lagets organisasjonsplan

A. Lagets lover

Lagets lover er utarbeidet pa grunnlag av basis-lovnorm for idrettslag vedtatt av Idrettsstyret
22. oktober 2015. Loven for IL Aasguten ble godkjent av arsmetet 1 2643 2015, 06.04.2016.
og-godkjent-av N-T-ldrettskrets 1-4-2014- Organisering av gruppestyrer og utvalg er inntatt i

lagets organisasjonsplan.

B. Lagets strategiplan
Denne planen omhandler: Visjon, verdigrunnlag, malsettinger, handlingsprogram og
aktivitetsplan for undergruppene.

C. Lagets organisasjonsplan

Lagets organisasjonsplan er dette dokumentet. Hensikten med denne planen er & gi
retningslinjer for drift av laget, retningslinjer for valg og andre nedvendige instrukser. Denne
planen kan endres pa hvert drsmote.

Administrative bestemmelser

Arsmete
Det er beskrevet ngyaktige bestemmelser 1 den nye loven hva &rsmete skal behandle. Valg av
arbeidsutvalget er ogsd omhandlet i den nye loven.

Inhabilitet

Det er meget viktig & vere klar over § 9 1 idrettslagets lover som omhandler dette med
inhabilitet.

En tillitsvalgt er inhabil til & tilrettelegge grunnlaget for en avgjorelse eller treffe en avgjorelse
hvis noen av tilfellene i punktene 1 og 2 1 paragrafen er til stede (omhandler dette med
slektskap opp- eller nedstigende linje eller 1 sidelinje, fordeler, fortjeneste, tap, ulempe mm)
Det er viktig & vere klar over at avgjerelser, 1 slike saker, ma tas av et overordnet ledd. Leder
kan for eks ikke delegere til nestleder alene. I et helt styre kan det treffes avgjorelser sa fremt
den som er inhabil ikke deltar 1 forhandlingene.

Klubbhus
Lagets klubbhus er ombygd slik at huset nd rommer folgende aktiviteter:

@ Aasen
Duun Sparebank
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IL
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1. Asen treningssenter: De har sine lokaler i den pabygde delen fra 2003 bade forste og andre
etg. Det velges et eget utvalg til 4 ta seg av det administrative. Utvalget er underlagt
arbeidsutvalget. Hvert medlem pé senteret ma skrive under pa en avtale. Penne-avtalenligger
som-et-vedlegg til- denne-planen: Videre er det utarbeidet retningslinjer for bruk/drift av

senteret.

2. Materom og sosiale rom. 2.etg. gammel del: Dette rommet administreres av
arbeidsutvalget. Vaktmester holder rede pé utleien. Rommet skal renholdes etter hver bruk.

3. Garderober og materom 1. etg: Fotballavd. har det fulle ansvar for denne delen av bygget,
og styrer selv bruken.

Skihytte, WC-bygg og lysloype
Skiavdelingen har ansvaret for drift av anleggene pé fjellet. De kan leie ut anleggene etter
fastsatte priser.

Kunstgressbane, ballblngen og gressbanen pa Stallmyra
Fotballavdelingen har ansvaret for drift av disse anleggene, inklusiv gjerder og annet utstyr.

Forsikringer

Arbeidsutvalget ma pése at laget og alle underavdelinger har forsikringer som dekker evt.
skader pa utevere og andre som oppholder seg 1 anlegg tilherende IL Aasguten. Det skal vare
en arlig gjennomgang av alle forsikringer.

Internett
Lagets internettadresse er: www.aasguten.com. Lagets valgte web-master har ansvaret for at
laget folger de normer som er satt for slike hjemmesider, og IL. Aasguten sine bestemmelser.

Brenneysundregistrene
IL Aasguten er registrert i Enhetsregistret med organisasjonsnr. 984 215 746.

Bankforbindelse

IL Aasguten skal benytte Aasen Sparebank som bankforbindelse eg-ti-fersikringer. Hver
undergruppe skal opprette egne konti som er nedvendig for regnskapet. Alle ma pése at laget
far de beste rentebetingelsene som mulig.

Protokoller/Arkiv
Arbeidsutvalget og undergruppene skal fore m@teprotokoll pa alle meter Arsmeldmger og
metereferater skal arkiveres pa forsvarll g mate.

Regnskapsprmer skal levers arbeidsutvalget, som serger for arkivering a dissei3 5éri
tilfelle bokettersyn fra myndighetene.

@ Aasen
Duun Sparebank
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Organisasjon

IL Aasguten har felgende undergrupper:
1. Fotball

2. Ski

3. Handball

4. Friidrett/Idrettsskole.

5. Stokkvola tusenarssti

6. Asen Treningssenter
S Frim

Hver gruppe ledes av et styre pa minst 3 medlemmer. Antall medlemmer kan gkes til det
behov som hver underavdeling har. Leder og medlemmer velges pa arsmetet pr. 31.12.. Hver
gruppeleder er medlem av hovedstyret. Gruppene velger selv nestleder, kasserer og sekretar.
Alle medlemmer til undergruppene velges for 2 dr. Ikke mer enn 2/3 av medlemmene i
gruppestyret ma vaere pa valg hvert ar. Hvis gruppeleder ma tre ut-av styret av en eller annen
godkjent grunn, rykker nestleder automatisk opp som leder til forstkommende &rsmete.
Hovedstyret kan godkjenne at noen av de andre styremedlemmene overtar som leder til
arsmotet. Hovedstyret kan, mellom to drsmeter, omorganisere innenfor/mellom gruppene hvis
dette er nadvendig for driften/aktiviteten eller av ekonomiske grunner. Dette skal godkjennes
pa ferstkommende arsmeote.

Gruppenes organisasjonsplan ligger under punktet "Hvem gjor Hva” pd hovedsiden pa Web-
sidene. Det er gruppene som stér tilsluttet serkretsene og serforbundene, og gruppestyret
representerer laget fullt ut overfor.disse. Hovedstyret er ansvarlig for at virksomheten i den
enkelte gruppe er i henhold til lagets lover, strategiplan og organisasjonsplan. Gruppenes
okonomi omhandles i1 lovens § 12, og under punktet "ekonomi” i denne planen.

1. Fotball
Fotball skal regulere et evt. samarbeid med andre lag 1 en samarbeidsavtale. Se punktet
generelt for underavdelinger.

2. Ski

Skigruppa skal ha en undergruppe for Hogseterrennet pa 3 medlemmer. Ett medlem fra
skistyret er medlem i1 denne gruppen og er leder. Undergruppen skal avholde mater med
Skjelstadmarka IL for dermed & oppna et godt renn og samarbeid. Endringer 1 statuttene for

Hggseterrennet ma goko ennes av hovedstyret 1IL Aasguten Sktgmpp&skal—&&r—f%he}deﬂe

3. Handball
Handball skal regulere et evt. samarbeid med andre lag i en samarbeidsavtale. Se punktet
generelt for underavdelinger

4. Friidrett/Idrettsskole
Gruppen har to arbeidsomréder: 1. Friidrett 2. Idrettsskole

@ Aasen
Duun Sparebank
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Frndrett/ldrettsskolen skal utarbeide en plan for samarbeldet med de andre undergruppene for
aldersgruppen t.o.m. 12 ar. inn-ti

5. Stokkvola tusenarssti
Stokkvola tusendrssti skal ta vare pa stier og turloyper samt tilherende anlegg som benyttes av
IL Aasguten rundt Stokkvola.

6. Asen Treningssenter
Asen Treningssenter har ansvar for alt utstyr i treningssenteret, samt vasking av alle rommene
de disponerer.

Generelt
Hvis noen av undergruppene inngar et forpliktende samarbeide med andre klubber, skal dette
reguleres i en avtale. Skal det brukes overtrekksdrakter i slike sammenhenger, skal draktens
utseende og draktreklame godkjennes av hovedstyret 1 [L Aasguten.

Hver undergruppe skal utarbeide en handlingsplan for sesongen. Forste gang blir dette fra
1.1.2013. Denne skal inneholde planlagte aktiviteter hver uke med angitt ansvarlig for hver
aktivitet. Handlingsplanen skal ogsa 1nneh01de okonomiske tiltak som loddsalg,
arrangementer, salg osv. cre At ¢ ch :

Filtakene kan-varicre fra-gruppe-til-gruppe:

Rent idrettslag

Alle avdelinger skal pase at ingen utevere bruker dopingmidler under trening eller
konkurranse. Laget har O-tolleranse for denne typen bruk. Hvis noen far mistanke om bruk av
doping, skal det meldes fra til leder for hovedlaget. Finner man grunnlag for mistanken, skal
vedkommende kalles inn til samtale og gjeres kjent med lagets regler pd dette punktet.

Hovedstyret avgjor 1 hvert enkelt tilfelle hvilke reaksjoner man skal foreta overfor den som
har misbrukt forbudte stoffer.

Okonomi

Viser til § 12 i lagets lover.

Hver undergruppe mé velge en kasserer som kjenner hva oppgaven gar ut pa. Hvis gruppen
ikke har en slik person innvalgt, skal dette legges fram for hovedstyret snarest etter valget.
Hovedstyret er ansvarlig for & avholde kurs for lagets kasserere. Gruppene skal levere
regnskaper til regnskapskontoret 1 august, og 1 god tid for arsmetene. Gruppens leder skal
gjennomga bilagene for de leveres til bokfering, og sette sitt "bumerke” pa viktige bilag.
Leder skal spesielt sikre seg at alle inntektsbilag er 1 regnskapet.

Fotballgruppen har ansvaret for alle reklameplakater pa “idrettsplassen™ sine anlegg, og skal
ha reklameinntektene som kan oppnds med disse sponsorene. De er imidlertid forpliktet til &
ha plakater tilherende lagets hovedsponsorer uten direkte vederlag. Hovedlaget er ansvarlig

@ Aasen
Duun Sparebank
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for a framskaffe disse plakatene. Videre er kortsida av kunstgressbanen mot Coop Extra
forbeholdt hovedlaget.

Arbeidsutvalget inngér avtaler med hovedsponsorer. Avtalene godkjennes av hovedstyret, og
hovedstyret fordeler disse midlene mellom arbeidsutvalg og undergruppene.

LAM-midler fordeles mellom undergruppene etter oppgitte tall 1 idrettsregistreringen for
aldersgruppene 6-12 ar og 13-19 ér. Det kan avtales en %-sats som fordelingsnekkel.
Idrettsskolen disponerer de pengene som er fordelte til denne aktiviteten fra idrettsradet.

Avtalen med Asen Oppvekstsenter ivaretas av arbeldsutvalget Dette for a 31kre at aktivitetene
1 undergruppene blir ivaretatt (gre & 1
av-rompéa-skelen). Avtalen skal legges fram for hovedstyret for godkjennmg f;ar den bhr
undertegnet Dagens avtale g]elder fra 01.10. 2015 tll 01. 10 2020 Hevedsryfet—bes{emmer

Vare hjemmesider skal kunne utnyttes som en inntektskilde ogsa for undergruppene med salg
av reklame pé gruppenes side. Denne reklamen skal koordineres av arbeidsutvalget.

Mulighetenfor-&-telle-antall- brukere-avvarnettside-skalutredes: Det kan opprettes linker til
de enkelte sponsorene sin hjemmeside pa sidene til undergruppene.

Hovedstyret foretar fordelingen av pengene fra hovedsponsorene hvert ér.

Alle undergruppene skal informere arbeidsutvalget for nye sponsoravtaler inngés. helde

hoved : b, N log.

Da hovedstyret er ansvarlig for lagets samlede skonomi, skal det fore kontroll med gruppenes
pkonomiske virksomhet. Arsmotet skal behandle og treffe avgjorelser i enhver sak som
okonomisk eller pa annen mate paferer laget forpliktelser for framtida. Dette kan vare
laneopptak, avtaler, kontrakter og lignende.

Medlemmer

Alle som deltar i aktiviteter 1 regi av IL Aasguten, og som benytter lagets anlegg, skal vare
medlem i laget. Laget mé bestrebe seg pé a fa tegnet s mange stottemedlemmer som mulig.
Heldigvis har vi ogsa veldig mange gode stottemedlemmer som bidrar pa en meget positiv
mate, og tror pa det et idrettslag star for. Uten disse ville de aktive ha vaert ganske sa “fattige”
bade i penger og oppslutning.

Hedersdiplom

@ Aasen
Duun Sparebank
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IL Aasgutens Hedersdiplom tildeles medlemmer av laget som har gjort seg serlig bemerket
som utgver innenfor aktiv idrett og/eller administrasjon. Med 1 vurderingen om en kandidat
oppfyller statuttenes krav skal vaere:

Aktiv idrett:
Kandidaten skal ha oppnddd resultater pa heyt nasjonalt niva for klubben. Med 1 vurderingen
skal ogsd vere hvor lenge kandidaten har vaert med som aktiv utever.

Innenfor administrasjon og anlegg

Kandidaten skal ha vert leder, trener eller annen mate bidratt positivt til lagets virksomhet.
Her skal det vurderes hvor lenge kandidaten har vart aktiv 1 klubbens virksomhet. Det ma
vare nedlagt et betydelig arbeide for laget over mange ar.

Bade aktiv og innenfor administrasjon

Har kandidaten bade vert aktiv utever og deltatt innenfor administrasjonen og anlegg; skal
det foretas en samlet vurdering av vedkommendes innsats for laget. Ogsa her ma det vurderes
varigheten av deltakelsen innen klubbens virksomhetsomrade. @konomisk bidrag til
hovedlaget eller underavdelinger over mange ar, kan ogséa oppfylle kravet til Hedersdiplom.

Hedersdiplomet

Dette kan utdeles senere pa hvert arsmete 1 IL Aasguten. Hovedstyret bestemmer hvem som
oppfyller kravene etter forslag fra medlemmene.

Hver Hedersdiplom ber, si langt det er mulig, hindmales av en kunstner i Asen.

Pé arsmetet for 2011 fikk folgende diplomet: Asbjorn Andersen, Terje Aaknes og Hermann
Storflor.

Pé arsmetet for 2014 fikk folgende diplomet: Kjell Oldv Einarsve, Kjersti Husby, Jostein
Oien, Per Olav Skjesol, Franck Ude og Kjell Stokkan.

Fra for har @resmedlemmer fra 100-ars jubileet denne utmerkelsen.

Aresmedlemskap

Aresmedlemskap 1 IL Aasguten skal henge hoyt. Dette kan tildeles personer som har gjort seg
serlig fortjent etter statuttene for Hedersdiplomet. Alle ma forst ha gjort seg fortjent til
Hedersdiplomet. Hovedstyret legger fram forslag til arsmeotet pa nye eresmedlemmer.
Eventuelle @resmedlemskap utdeles senere i en festlig tilstelning i regi av hovedstyret.

IL Aasguten har pr. 31.12.12. 7 &resmedlemmer: Einar Opgien, Eystein @ien, Knut Evenhus,
Magne Grenne, Hallvard Husby, Joralf Lyngen og Torbjern Nyborg.

Avdede @resmedlemmer er: Magnus Hovland, Kére Vordal, Arvid Stokkan, Per Sannan og
Per Stokkan.

Sist revidert 06.04.2016.
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2. Innledning

Dette er en plan som kan endres arlig og som vedtas av/arsmgte pr. 31.12. Planen er
basert pa IL Aasguten sine lover og skal vaere i samsvar med-disse. Loven, strategiplan
og organisasjonsplan vil derfor vaere overordnede retningslinjer for all aktivitet i laget. I
tillegg skal laget forholde seg til andre lover og regler som et idrettslag har krav til a
falge. Her nevnes spesielt barneidrettsbestemmelserog lover gitt av Norges
Idrettsforbund.

Planen er laget av hovedstyret og har veert til gjennomgang i de enkelte avdelinger.

Planen er godkjent av &rsmgtet 2015, 06.04.2016. . i
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3. Visjon

> IL Aasguten = et lag for allsidig aktivitet og glede hvor alle kan delta
4. Om IL Aasguten

IL Aasguten er et idrettslag med mange medlemmer som har tilknytning til Asen.

Laget har avdelinger for, handball, fotball, ski, friidrett/idrettsskole og trim. I disse
avdelingene drives det tradisjonell idrett. Idrettsskolen skal gjennomfgre aktiviteter som
gar pa tvers av avdelingene og skal vaere et generelt aktivitetstilbud til alle i laget. Laget
har i 2014 ordnet et.treningssenter i klubbhuset.

5. Verdigrunniag

Vare kjerneverdier er respekt — samhold - trivsel

Underforstatt

Det viktigste er 8 delta

Vi skal vise respekt for hverandre og den enkeltes sin aktivitet
Trivsel framfor prestasjon

O-tolleranse overfor bruk av dopingmidler og mobbing
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Dette er et felles verdigrunnlag for alle medlemmer i IL Aasguten, gamle som unge,
aktive som passive, topputgvere kontra breddeutgvere, funksjonshemmede som
funksjonsfriske.

Disse verdier skal utgves gjennom all aktivitet i laget, enten det er trening, konkurranser
eller organisatoriske arbeid. Det skal vaere et kjennetegn pa en "Aasgut”

Vi tror at gjennom stor bredde og stor aktivitet vil topper komme, men det er ikke IL
Aasguten’s hovedmal.

6. Malsettinger
6.1. Sportslige mal

> Flest aktive uansett forutsetninger.
> Bredde foran topp.
> Det skal vaere lov & veere god

6.2. Organisatoriske mal

Alle valgte skal kjenne til hva som forventes av dem i de ulike verv i laget
Det 3 ha et verv i IL Aasguten skal oppleves som noe positivt
@ke medlemstallet i laget

YV V V

6.3. O@Okonomiske mal

> Alle avdelinger skal drive med overskudd/balanse i et 2 8rs perspektiv.
Det vil si at summen av resultatet fra 2 pafglgende ar skal vaere positivt/i null.
> @konomiske tiltak bgr samordnes i laget ("bygda”) slik at det blir spredning
tidsmessig
» Teering etter neering
o IL Aasguten skal ikke vaere et lag som kjgrer med hgy risiko og hgy
fortjeneste.
o Overskudd og gode resultater skal fgres tilbake til idrettslig aktivitet.

7. Handlingsprogram

7.1. < Spredning av visjon

Var visjon skal spres til alle lagets medlemmer og skal innarbeides i all aktivitet i
regi av IL Aasguten. Dette gjgres gjennom fglgende tiltak

> Var visjon og kjerneverdier blir innarbeidet pa alt skriftlig materiale som gar ut
fra IL Aasguten
> Den blir presentert pa vdre hjemmesider

7.2. Profilering

Ved alle arrangement utenbygds, som IL Aasguten har med utgvere eller pad



7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

annen mate deltar pa, skal det komme tydelig fram at de representerer IL
Aasguten. Dette gjelder bade utgvere, trenere og andre som har formelle verv i
laget. I tillegg bgr foreldre og andre som er tilsluttet laget ogsa bli identifisert
som et medlem av laget.

> Alle utgvere fra IL Aasguten skal s3 langt det er mulig baere felles klubbdrakt
pd alle arrangement utenbygds.

> I all lagsaktivitet skal man etterstrebe 3 benytte standard lagsdrakt for den
aktivitet man bedriver. Alternativt reservedrakt

> Itillegg til felles overtrekksdrakter lages det vester og gensere etter samme
mgnster

> @vrige profileringstiltak etter hovedstyrets vurdering

Samhandlingsaktiviteter pa tvers av avdelinger

For & sikre allsidighet og gjensidig respekt for hverandre pd tvers av avdelinger,
samt at vi har aktiviteter som gir et mest mulig bredt tilbud, gjennomfgres
aktiviteter uavhengig av saeridrett. Dette er aktiviteter'som gjennomfgres som et
ledd i aktivitetsplanen for friidrett/idrettsskolen. Det er meget viktig at barn til og
med 12 &r far et allsidig tilbud i alle idrettsgrener.

> Det skal gjennomfgres minst 1 8pen aktivitet pr.ar pr. avdeling.
» Hovedstyret bestemmer hvem som skal utfgre aktiviteter nar
> Handlingsplan for hver avdeling lages f@gr sesongen starter.

Sikre at alle kjenner til hva som forventes av dem i de
forskjellige verv

Det er tidligere gjennomfgrt en kartlegging av alle verv i IL Aasguten. Siden da er
det gjort flere endringer.i organisasjonen, og innholdet i enkelte verv har endret
seg. For 3 sikre at alle kjenner sine arbeidsoppgaver, ma hver funksjon pa nytt
beskrives.

» Arbeidsutvalget og hver underavdeling lager en beskrivelse av de verv som er
i sin avdeling
> Arbeidsutvalget setter dette sammen som et vedlegg til organisasjonsplanen.

Bekjentgjoring av strategiplan og verdigrunnlag

Det er viktig at en slik strategiplan blir bekjentgjort pa alle niva i IL Aasguten.
Alle som sitter i en eller annen styrefunksjon i laget har derfor et ansvar for &
sette seg inn planen og videreformidle det som star i planen til andre i IL
Aasguten.

I den forbindelse s gjennomfgres fglgende aktiviteter

> Etter hvert drsmgte skal det avholdes et informasjonsmgte i alle
underavdelinger med alle som sitter i styret, er trenere og oppmenn.

> Den vedtatte Strategiplan skal veaere innlagt pa lagets hjemmeside

> Vurdere et samarbeid med MOT, skole eller andre for innarbeiding av
verdigrunnlag og annet holdningsskapende arbeide.

Okonomikurs

For at vi skal ha en god gkonomi i laget trenger vi en god gkonomistyring og



gkonomiforstaelse spesielt hos ledere og kasserere. For 8 sikre dette skal det ved
behov gjennomfgres gkonomikurs for denne gruppen.

» Hovedlaget er ansvarlig for at det finnes et tilbud om gkonomikurs for de som
har behov for det og spesielt ledere og kasserere.

7.7. Meldingsblad/hjemmeside
Hovedstyret i IL Aasguten skal hvert ar vurdere om det skal utgis et
meldingsblad (til jul). Dette skal informere om aktiviteten i laget og veere med &
motivere flere til 3 bli med pa aktivitet i regi av laget.

Det har imidlertid blitt mer og mer viktig & oppdatere hjemmesida til hovedlaget
og underavdelingene. Her far medlemmer og andre viktig informasjon og bilder
fra aktiviteten i laget. Ved riktig bruk av hjemmesida, m3& viktigheten av et

meldingsblad vurderes, da dette koster mange penger i utgivelse og utsendelse.

8. Spesielt for enkeltavdelinger

For & sikre at den aktivitet i den enkelte avdeling ikke gar utover andre avdelinger eller
helheten til IL Aasguten skal hver enkelt avdeling lage sin arlige aktivitetsplan.
Avdelingsplanen bgr lages av det nye avdelingsstyre snarest etter drsmotene.

De enkelte avdelinger kan ogsa ha sine egne kjgreregler for sin virksomhet s3 lenge den
gjenspeiler verdiene i denne strategiplan.





